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RAPPORT MORAL 2020 2021 DE L’ASSOCIATION LIGUE DE BRETAGNE DE VOLLEY BALL, 

 
 

INTRODUCTION 
 
Nous retiendrons de cette année 2019, les faits marquants suivants : 

 L’arrêt de toute activité sportive suite à l’épidémie de COVID 19 à compter du 17 mars 2020 date du confinement national  
 La co-construction du PSF partie territoriale 

• La co-construction du PST : le précédent PST ayant expiré depuis 2017, la LBVB devait profiter de l’entrée dans cette nouvelle olympiade pour se 
doter d’un document cadre construit pour guider l’action de ses dirigeants et salariés, en conformité avec les objectifs de l’Agence Nationale du 
Sport (toute nouvelle instance de référence nationale pour le mouvement sportif). Ce document a été co-construit sur la base d’une large 
consultation en procédant par étape :  

 Vous avez pu télécharger dans votre espace club sur le site internet de la ligue puis consulter en amont de l’AG l’ensemble des rapports 
des commissions, et le PST. Je propose afin de respecter l’ordre du jour et le timing de l’AG que ces documents ne soient pas présentés 
et commentés de façon exhaustive mais de répondre aux questions que vous poserez. 

 Puisque vous en avez pris connaissance avant l’AG, nous ne les passerons pas en revue un par un. 
 De même nous ne voterons le budget 2020 2021 de la ligue qu’au cours de l’AG du 21 novembre. Ceci est volontaire afin que le PST qui 

aura une incidence sur le budget, soit présenté et valider par l’AG. 
 

1. LA GOUVERNANCE 2019-2020 : 

NOM Prénom, Poste   
    

AVIGNANT Odile Déléguée CD22   

CONAN Arnaud Vice-Président, membre de la Commission Sportive   

GOUIN JEAN LUC Médecin Régional   

FAUVEL Robert Membre de la Commission Sportive  

GRAIGNIC Christophe Délégué CD56, Président Commission Discipline et Appel   

HAMON Pierrick Suppléant CD22, membre de la Commission Sportive   

KERMABON Damien Président Commission Arbitrage   

LARRIBE Charles-Edouard Président Commission Statuts et Règlements Délégué FFVB 

LE COZ Eric Trésorier-Adjoint   

LE THOMAS Viviane Présidente Déléguée FFVB 
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LETO ANTONIO Membre de la Commission Sportive  

MABILLE Gérard Secrétaire Général Membre CA FFVB 

METAYER SANDRINE Trésorière  

PRIGENT Olivier Délégué CD29   

QUINTIN David Suppléant CD35, Président Commission Financière Délégué FFVB 

RAMARD Florence Déléguée CD35   

RIBOUS Alain Président Commission Technique   

RIVOLIER Laëtitia Suppléante CD56   

2. LES LICENCIES AU 31 05 2020 : 

LBVB  22 29 35 56 LIGUE 

 Au 31/05/ 2019 1218 1150 4935 1025 8328 

 Au 31/03/ 2020 
1102 938 4910 1053 8003 

 Au 31/05/ 2020 
1102 938 4915 1053 8008 

Différence -116 -212 -20 28 -320 

Evolution LBVB CD22 CD29 CD35 CD56 LBVB 

2011 1038 863 4365 820 7086 

2012 1191 909 4183 814 7097 

2013 1028 911 4178 987 7104 

2014 1048 927 4084 948 7007 

2015 1026 969 4121 961 7077 

2016  1189 1038 4411 948 7586 

2017 1220 1024 4853 1017 8114 

2018 1234 995 4737 977 7943 

2019 1218 1150 4935 1025 8328 
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2020 1102 938 4915 1053 8008 

 

 
Rappel du principe de la licence volley pour tous : 

• Aucune participation à des championnats 

• Licence destinée à la pratique mise en place par les clubs, et si souhait pour des projets d’animation territoriale par les CD.  

• Cette licence permet de : 

• Garder les licenciés qui s’orienteraient vers des pratiques « sauvages » et/ou auto organisées 

• Proposer des pratiques adaptées aux publics des clubs / détente, loisir, santé… 

• Laisser la possibilité aux clubs de créer et mettre en œuvre de nouvelles formes de pratiques 
 
Cette licence permet ainsi de répondre aux nouvelles attentes des pratiquants qui veulent évoluer sans contrainte de compétition  
Le coût de cette licence est de 6€36 pour la FFVB. La Ligue pourrait prendre 9€, mais ne les prend pas. Les départements ne peuvent pas prendre de part 
financière sur la licence volley pour tous. 
 
Répartition des 15€36 par licence VPT en BZH : FFVB=6€36, LBVB= 1€50 
Reversement aux clubs : 7€50 
 

3. LA VIE DES CLUBS 

• 96 clubs en 2019-2020  

• Aucune non-ré-affiliation  

• 1 Création CDVB 35 : UGS Cesson-Chantepie-Vern 
 

CLASSEMENT DES CLUBS en cette fin d’année sportive 2019–2020 :  
  

  MASCULIN FEMININ  
1 CESSON ST BCA LANESTER  
2 MARPIRE CHAMPEAUX JANZE CORPS NUDS  
3 VANNES V56 VB GREGORIEN  
4 BREST ESL ST RENAN IROISE  
5 RENNES JA CESSON SBCA  
6 RENNES CPB MARPIRE CHAMPEAUX  
7 FOUGERES VOLLEY PLANCOET  
8 ST RENAN IROISE AURAY 
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9 CONCARNEAU VOLLEY VANNES  
10 PLOEMEUR VOLLEY QUIMPER  
11 RENNES EC 0  
12 LE RHEU 0 

1 13 CESSON ST BCA ST MALO 

2 14 VB GREGORIEN LANNION 

3 15 BAIE D'ARMOR ESPB 

4 16 RENNES CPB CONCARNEAU 

5 17 ORGERBLON CESSON SBCA 

6 18 GUIDEL HAUTE VILAINE 

7 19 GUIPEL KLOAR AVEN 

8 20 VANNES V56 BROCELIANDE 

9 21 ROMILLE BREST ESL 

10 22 LORIENT LOUVIGNE 

11 23 JANZE CORPS NUDS FOUGERES 

12 24 SANTEC PONTIVY 

13 25 PLANCOET LANGAN 

14 26 LANESTER RENNES CPB 

15 27 ST RENAN IROISE LAILLE 

16 28 HAUTE VILAINE SIXT 

17 29 ST MALO EV LIFFRE 

18 30 QUIMPERV29 GUIDEL 

19 31 UGS CCV PLECHATEL 

20 32 KLOAR AVEN 29 RENNESEC 

21 33 RENNES EC ST AVE 

22 34 UGS PAYS DE ROHAN GUIGNEN 

23 35 BRUZ   

24 36     
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4. LES LABELS FFVB  DE L’ANNEE  
 

LABEL CLUB FORMATEUR PERFORMANCE 

• LANNION 

LABEL CLUB FORMATEUR EXCELLENCE 

• CESSON ST BRIEUC CA 

• GOELO CAVB 

• QUIMPER V29 

• PIPRIAC CANTON 

• RENNES CPB 35 

• VANNES V56 

LABEL CLUB FORMATEUR FUTUR 

• CORLAY VBC 

• KLOAR AVEN 29 

• BREST ESL 

• CONCARNEAU 

• RENNES EC 

• LOUVIGNE DE BAIS VB 

• HAUTE VILAINE VB 

• ORGERBLON VB 

• TORCE ST MEDARD 

• ROMILLE AS 

• FOUGERES VB 

• ST MALO VBC 

• OC CESSON 

• GUICHEN VB 

• MOULINS ASC 

• PLECHATEL 

• LORIENT PL 

• GUIDELOISE 

• PAYS D’AURAY VB 
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5. LES COMPETITIONS, CLASSEMENTS ET EVENEMENTS :  
Mise à l’arrêt des compétitions, compte tenu de l’épidémie de la COVID 19 (Challenge Régional du jeune volleyeur 2019, finales Coupes de Bretagne 
Jeunes, BBVT, …) 

 
6. LE POLE ESPOIRS DE DINARD : 

SAISON 2019-2020 
Entraineur :  Cédric Dupeux, adjoint : Léo Bonin 
8 Entrants - groupe de 16 Joueurs (12 BZH / 4 PDL). 
Composition : 

• ECKENSCHWILLER / BOUGEROLLES / KONE du club du REC (35) 

• JACOB du club du Goëlo (22) 

• BIHOUEE du club de Cesson St Brieuc (22) 

• JABOT du club d'Orgerblon (35) 

• MONFORT du club de Quimper (29) 

• MORTIER du club de Pipriac (35) 

• JACK du club de PL Lorient (56) 

• HELLANDAIS du club de Haute-Vilaine (35) 

• POISSON du club de Romillé (35) 

• MILLOUR du club de Lannion (22) 

• MAGNIN / FROMENT du club de ASB Rezé (PDL) 

• FRUGIER / MAIRESSE du club de Couëron (PDL) 
 
Le nombre de bacheliers est de 4/4  

 
7. ACTIONS DU CTS, Edwige Corbin : 

Le CTS (Conseiller Technique Sportif) est un agent du service public, dépendant de la DRCSJS et mis à la disposition de la FFVB et de la Ligue de 
Bretagne de Volley 

La mission du CTS, est articulée autour des axes ci-dessous et qui doit faire l’objet d’une lettre de mission annuelle cosignée de la FFVB, de la Ligue, 
et de la  DRCSJS:  
• Participation à la vie fédérale  

• Appui aux actions ligues, ETR, Beach 

• Appui à la construction du PST et de l’ex CNDS 

• Développement du sport de haut niveau 
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• La prévention par le sport et protection des sportifs 

• La promotion des métiers du sport 
 

8. SERVICES AUX CLUBS ET COMITES DEPARTEMENTAUX 
 

Les plans SPORT EMPLOI 
 
5ème année de fonctionnement ! 
Dans le cadre de la mutualisation des emplois, la ligue porte 4 emplois, respectivement sur chaque département.  
A ce titre elle est l’employeur du salarié qui travaille sous convention avec les comités départementaux, les clubs. 
Leurs différentes missions se répartissent entre les activités de la ligue des CD et des clubs  

PSE 56 : 
46,46% du poste pour la LBVB et 53,54% pour les clubs du 56 
PSE 35 Nord Est 22 
77,6% pour la LBVB (Pôle espoirs et CRE) et 22,4% pour le club de Dinard 
PSE 29 
10% pour la LBVB, 10% pour le CD29 et 80% pour le club de Saint Renan 
PSE Ligue /CD 29  

Une création de poste a été approuvée (Tristan Coudron, Agent de développement pour la ligue et poste mutualisé avec le CD 29 sur des tâches de 
gestion administrative) 

1 demande consolidation a été approuvée (Kevin Chantelou). 
 

9. REALISATIONS  2018- 2019 : 
 

a) Action de la technique : 
• 1er tour des interdépartementaux réalisé 

• Les camps d’été 2020 ont été annulés 

• Les CRE annulés à compter du 17 mars 
 

b) Actions de développement : la ligue confirme sa volonté de développer du service aux clubs  
 

 L’engagement CNDS 2019 :  

• Chaque structure était autorisée à monter un seul dossier 

• Le seuil minimum de demande par dossier est de 1 500 € (ou 1 000 € en ZRR) 

• Le comité directeur a nommé comme référent FFVB dans le cadre du PSF / CNDS « territorial » M Ugo Boscolo. Sa mission : Relais 
d’infos et conseils aux clubs et CD / vérification de la complétude des dossiers/ informations aux membres du comité directeur.  

• 22 structures + la ligue ont fait leur demande pour un montant total de 194000 €,  



 8 

• 79 782 € de subventions ont été attribuées, soit une augmentation de 32% de l’enveloppe attribuée au volley Breton par rapport à l’an 
passé 

• 7 demandes de consolidation de CNDS « emploi » et 5 demandes de création  

• 10 juillet  réunion de soutenance du dossier de la ligue lors de la commission d’attribution en visio conférence avec la FFVB et son 
Président 

• 31 juillet  transmission des dossiers à l’Agence du Sport 
 

Nom bénéficiaire Exercice Montant accordé  

CORLAY VOLLEY BALL CLUB 2020 2500 

ETOILE SAINT LAURENT 2020 1700 

JEANNE D'ARC DE PLECHATEL 2020 3000 

AVENIR CLUB LANGAN- LA CHAPELLE CHAUSSEE 2020 1300 

COMITE DEPARTEMENTAL D'ILLE-ET-VILAINE DE LA FEDERATION FRANCAISE DE VOLLEY-BALL 2020 7893 

OLYMPIQUE CLUB CESSONNAIS VOLLEY BALL (O.C.C. VOLLEY BALL) 2020 1500 

PLOEMEUR VOLLEY 2020 1500 

COMITE DEPARTEMENTAL DE VOLLEY BALL DES COTES D'ARMOR 2020 5000 

ENTENTE SPORTIVE DU CANTON DE PIPRIAC (E.S.C.P.) 2020 5000 

COMITE DEPARTEMENTAL DU FINISTERE DE VOLLEY-BALL 2020 4000 

PATRONAGE LAIQUE DE LORIENT 2020 2300 

MONTGERMONT VOLLEY-BALL CLUB (M.V.B.C.) 2020 1500 

CERCLE PAUL BERT 2020 3000 

COMITE DEPARTEMENTAL DE VOLLEY-BALL DU MORBIHAN 2020 2500 

UNION SPORTIVE CASTELGIRONNAISE 2020 3000 

UNION SPORTIVE DE GUIGNEN 2020 1500 

VOLLEY BALL CLUB MALOUIN 2020 3000 

CESSON VOLLEY SAINT-BRIEUC COTES D'ARMOR 2020 1500 

KLOAR-AVEN VB29 2020 2500 

CONCARNEAU VOLLEY 2020 4500 

DINARD COTE D'EMERAUDE VOLLEY 2020 1500 

FOYER LAIQUE DE LANESTER 2020 1589 

TOTAL CLUBS CD  
 

61782 
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LBVB 
 

18000 
   

TOTAL CLUBS CD LIGUE  
 

79782 

 

 Mise en place de la mission Ligue de service aux clubs pilotage M Boscolo 
 

 Rédaction de l’ AAP Fête du Sport – Journée Olympique pilotage m Boscolo:   

• recherche de financement et mise en œuvre du projet et production du bilan.  
 Volley santé : 

•  Montage de la formation DRE2M5 – (annulée COVID) 
 

 Service civique :  

• Transmission des infos, aide au montage du projet. 8 contrats de service civique ont été signés pour les clubs dont : 

• 3 sur missions : “Développer et promouvoir la pratique du Volley Ball dans les QPV et ZRR”  

• 4 sur missions “Promouvoir le Volley Santé”  

• 1 sur mission “Faire découvrir la discipline Volley par le dispositif ANNEE DU VOLLEY”  

• 1 neuvième contrat signé pour la Ligue, interrompu au bout de 2 mois suite à l’embauche du volontaire sur un support Plan Sport 
Emploi (Tristan Coudron) 

 Enquête sur les services ligue en direction des clubs 
 Réalisation de contenus vidéos :  

• pour promouvoir le volley en Bretagne avec diffusion sur les réseaux Sociaux 
 Co-Construction du Projet Sportif Territorial (élus CD/élus ligue/ETR/ commissions) 

• Octobre / décembre 2019 : enquête téléphonique approfondi auprès des clubs. 

• Janvier / mars 2020 : définition des axes stratégiques et objectifs opérationnels en lien avec les Comités Départementaux 

• Avril / juin 2020 : élaborations des propositions d’actions concrètes 

• Juillet / Aout 2020 : validation, par les représentants de la Ligue et des CD, des actions et des budgets à soumettre en AG 

• En septembre 2020 et après validation par l’AG le rétroplanning sera mis en en œuvre et les taches réparties pour la réalisation des 
actions 2020 – 2021 entre salariés et élus. 

 
10. LA FFVB : 

• L’AG FFVB s’est déroulée pour sa première partie en visio le 27 mai 2019. La deuxième partie se déroulera en présentiel le 17 
septembre à Paris  

 

11. PERSPECTIVES 2020 – 2021 : 
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• Mise en œuvre des actions du PST 2020 - 2021  

• Election des comités directeurs de la ligue et des Comité Départementaux pour l’Olympiade 2020-2024. 

• Pour la ligue elle se dérouleront lors de l’AG élective FFVB qui se déroulera à Pontivy le 21 novembre 2020. 

• Je rappelle que les candidatures sont les bienvenues pour siéger au Comité directeur et dans les différentes commissions. 

• Certains comités dont celui du 35 ont déjà procéder à leurs élections : Félicitations à madame Gortais pour son élection en tant que 
Présidente du CD 35.   

• Inf’aux entraineurs le 24 octobre 2020 à Lannion 

• Inf’aux dirigeants le 21 novembre à Pontivy  

• Mise en service de la carte invit volley  

• Création et distribution du livret jeune volleyeur  

• Mise en œuvre du PSF 2020 en fonction des actions financées 

• Mise en œuvre des actions 2020 2021 du PST  

• Recherche de partenariats 
 

Tout le comité directeur de la LBVB remercie et félicite les nombreux bénévoles qui s’impliquent au quotidien et donnent de leur temps au 
Volley Ball breton.  
Je remercie vivement et chaleureusement Charles Edouard Larribe qui ne renouvellera pas sa candidature au comité directeur de la ligue. 
Je le félicite également pour sa volonté à s’engager au service d’une noble cause : les restaurants du cœur qui auront bien de la chance de 
bénéficier de ses services et de son engagement. 
Je n’oublie pas David Quintin, lui aussi nous quitte, enrichi par les nombreuses et riches années portées par son grand investissement pour 
le volley breton et national.  
 
Je salue l’investissement constant de ceux qui ont travaillé au sein du Bureau, du Comité Directeur et des diverses commissions de la 
LBVB. 
Nous pouvons collectivement être très fier de ce PST 2020 2024 fruit de nombreuses heures de travail collectif et preuve absolue que nous 
savons travailler ensemble !  
Je remercie le CROS, la DRCSJS, Le Conseil Régional, les collectivités, les familles et la presse qui diffuse régulièrement et localement des 
articles sur notre discipline.  
Je vous souhaite à tous une très bonne année sportive 2020 2021. 
 
Et dans ces temps COVID 19, surtout, prenez soin de vous ! 

 
Viviane Le Thomas Présidente, AG du 29 aout 2020 à Pontivy 


