Rapport Commission Régionale d’Arbitrage
Saison 2014/2015

Cette saison a été particuliere pour la CRA Bretagne puisque son président
depuis plusieurs années Marc Gaudel a présenté sa démission dans le courant du
mois de Janvier. A la suite de celle-ci, acceptée par le comité directeur de la ligue de
Bretagne de volley-ball ; j'ai été nommé a la présidence de la commission en février.
Avant d’évoquer le bilan de la saison qui se termine, je tiens a remercier Marc
Gaudel pour son investissement et tout le temps passé au service de la CRA ces
dernieres saisons.

A I'heure actuelle, la commission est donc encore en pleine phase de transition et
d’évolution. Elle travaille ainsi a I'amélioration de son fonctionnement pour la mise en
place de choses nouvelles dés le début de la saison prochaine.

Depuis le mois de Février, la saison étant bien avancée I'essentiel du travail de la
CRA a consistée a la gestion quotidienne des soucis et urgences d’arbitrages
(remplacements d’arbitres, nouvelles désignations en fin de saison...); tout en
préparant I'avenir.

Vue la période de transition actuelle, le bilan de commission que je vous présenterai

la se basera avant tout sur quelques chiffres puis se tournera vers l'avenir avec la
présentation de quelques évolutions mise en place...

1 — Les Championnats

Cette saison, 949 matchs des divisions LNV aux divisions régionales ont
concerné les clubs ou les arbitres de la CRA Bretagne. Cela représente a peu pres
1100 désignations pour I'ensemble des 154 arbitres bretons ayant officié sur ces
divisions. Pour éviter des déplacements d’arbitres supplémentaires, les arbitres hors
ligue désignés sur des matchs de nationale ont été contactés pour officier également
sur le match LBVB quand il y avait des rencontres couplées.

Parmi ces arbitres bretons, 7 ont eu des désignations sur les championnats LNV et
élite, 26 autres ont également arbitré les championnats nationaux N2/N3 alors que
les 121 restants ont officié en LBVB.

Parmi ces matchs, 27 ont nécessité des juges de lignes pour un total de 56
désignations réparties entre 18 arbitres.

La LBVB a également accueilli 86 tours de Coupe de France jeunes pour un total de
148 désignations.

La saison se terminera pour certains de nos arbitres le samedi 4 Juillet a Brest lors
du match de ligue mondiale France / Corée du Sud ou 5 arbitres bretons seront
présents comme juges de ligne ainsi que 3 marqueurs.



Qui dit désignations d’arbitres dit malheureusement absences d’arbitres sur certaines
rencontres.

Il'y a deux raisons principales a ces absences d’arbitres : en premier lieu des
défaillances d’arbitres désignés sur des rencontres qui n‘'ont pu se déplacer, mais
aussi des matchs sur lesquels des arbitres n‘ont pas été désignés. Ces non
désignations sont parfois dues a la difficulté rencontrée pour trouver des arbitres sur
certaines dates du calendrier, mais aussi dans certains cas a un manque de
communication entre les différentes parties qui n'a pas permis de pourvoir un
éventuel remplacement dans les temps.

En nombre, cela donne 25 absences d’arbitres (3 en nationale et 22 en LBVB) pour
16 non désignations (13 en LBVB, 3 en CDF Jeunes).

Au regard du nombre de match global ces absences ou non désignations ne
représentent pas un pourcentage important mais la CRA se donne pour but de
réduire ces chiffres en modifiant son fonctionnement dans I'approche des
désignations et en améliorant aussi bien qualitativement que quantitativement les
relations entretenues avec les arbitres et les CDA. Ainsi, la CRA incite tous les
arbitres de la région a utiliser I'espace arbitre personnel se trouvant sur le site
fédéral, ou se situent toutes les informations nécessaires relatives a I'arbitrage et ou
I'on peut également mettre a jour ses indisponibilités connues. C’est la mise a jour
réguliere des indisponibilités qui permettra une bonne gestion des désignations et
remplacements par la CRA et les CDA.

2 — Les feuilles de match

Comme tous les ans, la CRA controle I'ensemble des feuilles de matchs des
divisions régionales et pré-nationales. Cette saison 651 feuilles de matchs ont été
contrblées.

Cette année, faute de temps la vérification des feuilles de matchs n’a pas donné lieu
a la mise en place des amendes prévues par le reglement.

Le bilan des feuilles de match de la saison 2014/2015 est le suivant :

50% des feuilles de match contrélées sont tres bien tenues

25% des feuilles de match contrélées contiennent de petites erreurs

15% des feuilles de match contrblées seraient passibles d’'amende

9% des feuilles de match contrélées auraient nécessité un rappel a I'ordre

Une feuille de match avec amende est une feuille de match qui comporte une erreur
grave qui aurait pu entrainer un match a rejouer si une réclamation avait été posée.

Suite au controle de ces feuilles de matchs, il en ressort la validation comme
marqueurs officiels de 20 personnes (cf PJ). lls recevront apres traitement par la
fédération leur carte et leur écusson de marqueur, preuve de leur compétence dans
la tenue d’'une feuille de match d’'une rencontre de volley-ball.

La CRA a également décidé qu’un envoi de toutes les feuilles de match corrigées de
la saison sera fait prochainement par mail aux clubs afin qu’ils puissent avoir un
retour sur leurs feuilles de matchs et dans un but pédagogique en informer leurs
marqueurs.



Constatant que certains clubs sont irréprochables dans la tenue de leurs feuilles de
matchs et forment des marqueurs alors que d’autres ne jouent pas du tout le jeu, la
CRA rétablira les amendes a compter de la saison 2015/2016.

Tous les clubs qui souhaiteront plus de renseignements sur les feuilles de matchs et
les corrections pourront contacter la CRA a I'adresse nouvellement créé.

3 — La formation

En premiere partie de saison, la CRA a mis en place une formation d’arbitres
départementaux afin de permettre aux différents clubs en manque d’arbitres pour
assurer leur couverture arbitrale de se mettre a jour. Cette formation gérée par Marc
Gaudel s’est déroulée sur le bassin Finistere-sud. Celle-ci a permis a certains
arbitres de pouvoir officier en deuxieme partie de saison, avec validation arbitre
départemental pour ceux qui ont été supervises.

La CRA a également participé a la formation théorique d’arbitres qui s’est déroulée
au mois de décembre a St Brieuc.

D’autres formations d’arbitres départementaux ont eu lieu localement avec soutien
des CDA concernées.

Nous n’avions pas cette année de candidats bretons sur les stages Ligues
organisées par la fédération, mais nous présentions un candidat sur le stage fédéral
2 qui s’est déroulé a St Jean de Braye au mois de Mai.

Deux arbitres ont commencé a officier en Nationale 3 lors de la phase retour des
championnats. lls feront partis des arbitres a suivre en vue d’'une présentation a un
stage ligue la saison prochaine.

A l'avenir, I'un des défis de la CRA sera d’étre capable de suivre plus régulierement

ses arbitres afin de présenter régulierement des candidats sur les stages ligues ou
fédéraux.

4 — Saison 2015/2016

Comme évoqueée en préambule, la CRA est en pleine phase d’évolution et de
réflexion sur divers sujets. Ainsi, certaines nouveautés seront mises en place a
compter de la saison 2016.

* Création d’'une adresse mail CRA
Dés la publication de ce rapport, tout club, arbitre... pourra contacter directement la
CRA a l'adresse mail nouvellement créé : cra@volleybretagne.fr
La création de cette adresse doit faciliter l'identification de notre commission et
faciliter les rapports et échanges avec tous.

* Mise en place d'un calendrier prévisionnel CRA 2015/2016
Afin de faciliter le fonctionnement de la CRA et les échanges, il est nécessaire
d’anticiper et a ce titre la CRA mettra en place en calendrier annuel.




Ainsi, le calendrier des réunions de CRA 2015/2016 est déja connu, de méme que
les dates des réunions de rentrée ouvertes a tous. Des le début de saison la CRA,
les CDA proposeront des dates de formations pour la saison apres consultation.
Apres échanges avec la commission sportive, les compétitions de fin de saison
pourront étre des supports a validation des arbitres stagiaires.

Planning des Réunions CRA 2015/2016 :

1% réunion CRA - Samedi 5 septembre

10 septembre la CDA 35 organise sa réunion de rentrée .

12 septembre réunion de rentrée pour les arbitres du 22, 29, 56. Ces réunions
seront organisées sur des bassins géographiques. 2 ou 3 lieux seront proposés en
accord avec les CDA qui sont mandatées pour la mise en place des ces réunions.

2° réunion CRA -19/12 ou 16/01 en fonction du calendrier national

3¢ reunion CRA - fin mars téléphoniquement

4¢ et derniere CRA - 4 juin 2016

* Mise en place d'un cadre commun a tous les départements pour les
formations, examens, supervisions et validations
Lors de la reunion CRA en septembre, une personne sera mandatée pour la mise en
place d’'un contenu commun de formation et d’'un questionnaire commun d’examen.
Pour les formations théoriques et pratiques dans les départements, l'idée de la
présence d’'un membre local et d'un membre de la CRA est retenue. Cette mise en
place permettra une meilleure visibilité des arbitres en formation.
Les formations mises en place seront annoncées le plus rapidement possible en
début de saison par les CDA concernées et la CRA.

* Mise en place d'un suivi de nos arbitres
Un suivi de nos arbitres sera mis en place lors de la saison 2015/2016 auprés des
collegues officiants en nationale ou bien en championnat pré-national pour les
arbitres qui présenteront un stage ligue en fin de saison.
Le nombre de ces supervisions sera fonction des possibilités budgétaires.
Ces supervisions devraient permettre une amélioration qualitative des arbitres, mais
cela aidera également les arbitres concernés dans la préparation des stages de fin
de saison.
Afin de mieux connaitre tous les arbitres, les problemes rencontrés, les attentes, les
remarques... ; un questionnaire anonyme sera mis en place en début de saison
2015/2016.

* Désignations 2015/2016
Les désignations de la saison prochaine et les problemes rencontrés pour celles-ci
seront mis sur la table lors de la réunion CRA du 05 Septembre 2015.
Une répartition géographique des matchs sera proposée lors de cette réunion
commune CRA/CDA. Le but sera de réfléchir les désignations d’'un point de vue
géographique sans se limiter a un département ce qui diminuera les déplacements
de chacun, tout en prenant en compte divers parametres.
CDF jeunes : Les désignations CDF Jeunes seront inclues dans le calendrier des
désignations nationales et LBVB afin de ne pas devoir trouver et prévenir des
arbitres en derniere minute.




Nous ne pouvons terminer ce bilan annuel sans mentionner les
comportements inadéquats dont les arbitres sont parfois victimes dans les salles de
sports. C’est tous ensemble que nous pourrons contribuer au développement du
Volley-ball et je tiens ici a rappeler que tous les arbitres quel gu'’ils soient ne sont pas
professionnels de leur fonction et qu’il est souvent trop facile de leurs imputer une
défaite. J'appelle donc tout le monde a plus de respect et de tolérance envers ces
personnes sans qui nos championnats n’existeraient plus.

Je souhaite a tout le monde une agréable période estivale et donne rendez vous a
tous ceux qui le souhaitent des le début de la saison prochaine pour les
traditionnelles réunions de rentrée.

Damien Kermabon
Président de CRA Bretagne.
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