ELECTION FFVB OLYMPIADE 2013 - 2016

Gagnons Ensemble, en équipe, avec des valeurs, des

« La situation d'un sport est a I'image des valeurs

ambitions, des priorités...

affirmées de ses dirigeants et des ses éducateurs »

Le Projet fédérateur que nous soumettons a vos suffrages sera mis en ceuvre par une équipe nouvelle constituée de 12 personnalités
du Volley-ball, reconnues dans leur implication, et leurs compétences de dirigeant de Ligue, de Comité, de Club, athlétes, parents,
d’éducateurs, composée de Femmes et d’'Hommes d’horizons différents, aux profils professionnels confirmés et complémentaires ; ils

investiront pleinement leur connaissance dans notre sport.

Nous sommes parfaitement conscients de la situation et de I'héritage laissés, nous ne sommes pas de « doux réveurs » ; proches du
terrain, pugnaces, réactifs, décidés, attentifs, équitables, Vous pouvez nous faire confiance pour réussir avec vous le challenge que

sera cette nouvelle olympiade.

Constats

Les problématiques rencontrées par les clubs s’ancrent dans une
réalité locale, départementale et régionale.

La proposition faite, depuis des années, par la FFVB est de
déléguer aux Ligues et Comités un rdle qu'elles ne peuvent
assurer et assumer, faute de moyens financiers ou humains
suffisants. Les structures deviennent donc concurrentes entre
elles pour assurer leur pérennité de fonctionnement, et le role de
la FFVB devient flou, voir sans intérét aux yeux des clubs.

Moins de 5 000 minimes dans notre sport, nous perdons aussi,
entre 2 000 et 3 000 de nos licenciés seniors. La FFVB sourde
aux attente n'est pas capable de leur offrir des pratiques
adaptées.

Notre structure fédérale a plus de trente ans !

Innovante a I'originel, elle est, a I'heure actuelle, peu flexible et
peu en synergie avec les besoins, les contraintes de ses
pratiquants et de ses structures.

L’équipe en charge de la gestion de la FFVB a mis en avant lors
de notre derniere assemblée générale, sa gestion avec la
résorbtion d’'un « déficit antérieur ».

Economies faites au détriment entre autres, de la revue Volley-
ball, de l'arbitrage, des sélections nationales, des apports des
clubs augmentés, etc... accentuant leur fragilité ...

Echec des objectifs sportifs, mais aussi

sélections nationales.

médiatiques des

Tensions permanentes avec le secteur professionnel, inexistence
des missions du comité directeur, etc...

« Le mot « Projet » est utilisé a toutes les sauces... Il est
pour nous préférable d'écrire ce que 'on va faire et surtout
de faire ce que I'on écrit.

Actions-Ambitions
Notre action pour le Volley-ball est cristallisée au  tour de
convictions, valeurs, ambitions, choix de méthodes, dont
l'information premiére est I'écoute et la compréhen sion de la

situation du Volley-ball dans les territoires de pra tique.

Adapter la fédération a I'évolution de notre société.

Décentralisation et mutualisation de la vie fédérale par une
organisation du siege permettant un fonctionnement efficace et
adapté. Source de services, ressources et assistance des
Ligues, Comités, Clubs.

Valoriser I'affiliation et la licence FFVB.

Etablir un climat de confiance avec les clubs, les comités
départementaux et les ligues. Ce qui permettra de restaurer un
courant de fonctionnement ascendant (Clubs, CD, Ligues, FFVB)
et descendant (FFVB, Ligues, CD, Clubs).

Emettre prioritairement  vers les clubs formateurs des outils et
moyens adaptés pour les aider a entrer au coeur du systéme
fédéral. Développer des actions et des aides pour les catégories
d’ages de 6 a 14 ans et pour les autres.

Favoriser I'annualisation , la diversification des pratiques et
installer de nouvelles offres fédérales permettant de répondre aux
attentes des publics potentiels.

Redynamiser les championnats en les rendant accessibles aux
clubs pour leur permettre de s’ancrer dans leur localité.

Implanter le Beach volley « hexagonalement ».

Favoriser et s'investir dans la constitution d'un vivier
d’encadrants techniques, accompagnés et suivis, porteurs des
valeurs et des compétences du Volley-ball et Beach Volley.

Créer par la fédération un institut de Formation continue pour
'encadrement et le corps arbitral.

Respectons nos arbitres :  reconnaissance et formation.

Définir les missions de chacun FFVB, Ligues, Comités,
Clubs, en cohérence avec ['évolution des territorialités. La
Complémentarité de nos structures est vitale pour notre
développement.

Etre engagé dans les instances Européennes et Internationales.
Etre partenaire de notre Ligue Professionnelle.

Créer un conventionnement avec les Ligues et Comités
formalisant les objectifs communs, et permettant une Iégitimité a
I'ambition du Volley-ball.

Nationale les
harmonie  soit

Construire avec la Direction
collaborations nécessaires pour
implantée et pérennisée.

Technique
qu’une

Accompagner la structuration et le développement vers le haut
niveau du Volley-ball Féminin (base » haut niveau).

Etre acteur du retour du Volley-ball sur les territoires, ou il est en
voie de disparition.

Quelle que soit votre pratique du Volley-ball, compé titions,
Loisirs, Volley Assis ou Beach Volley, construisons
ensemble, avec vos et nos valeurs une fédération st able,
solide, ambitieuse.

Une équipe dévouée et compétente a votre service.

Didier SAPIN, Didier DECONNINCK Anne-Marie PICARD,,
Antoine  MARCAGGI, Michele PAOLI, Frangois TORTOS,
Laurence LACHAISE, Michel BALAWENDER, Pascale
LACASSIE, Oliver KIEFFER, Patricia COSTANTINI, Marie-
Christine LABORDE.



